ROMANIA

JUDETUL GALATI
COMUNA MOVILENI
PRIMAR

Nr.9707/21.09.2022

Adresa : Comuna Movileni, Jud

Telefun:R2Ie/E323002 3 236/H23 1
F-mail primariamovilenia yahon.com; b

Transparenta Venit

I. Functii de demnitate publica:

elul Galati, cod 307195
6. Fax:0236:823006 ;
Vel owwwoprimaria-movileni.ro

irilor Salariale

[ Nr. Functia Mivel | Salariul Cocfitient Valoarea Valoarea
| oert, studii | de baza slabilit indemnizatie anuali a
i confAnL 1301 de hrana voucherelor
: ? ) din Legea
R P nr.153{2017
. | Primar M 9360 40 1T - -
2. | Viceprimar M| 7280 3.5 ; - 5 J
II. Functii publice de conducere:
Nr. Functia | Nivel Salariul | {?ncﬁl.:icnl Valoare Valoarca | Spor
crt. | ostudii | de bazd stahilit indemnizatic anuala a control
' cont‘,ﬁtrtlfr[l} hrana voucherelor | financiar
| : din Lggea preventiv
i | nr 13302017 |
I. | Secretar al ) 6718 3,23 347 1450
| unitatii ;
administrativ- !
A  leritoriale N S | |
2. Sefl birou 5 a0ud 2,493 347 1450 609
: lei,confart.
| | 15/Legea
i I | nr. [53/2017




II1. Functii publice de exccutie:

Nr. Functia | Nivel | Salariul Coeficient Valoarea Valoarea | Spor control
crt. studii | de baza stabilit indemnizatie anuald a financiar
confArt. 13(1) de hrana voucherelor | preventiv
din Legea
B nr 15342017
L. Consilier i
| Gradul S 4701 | 2.26 347 1450 -
profesional -
SU'TETID]'
2. Gradul | 8 4618 222 347 1450 -
profesional
principal o
Gradul o 4576 2.20 | 347 1450
profesional
_ asistent N - |
3. Referent f - |
g, Crradul M 3931 1.89 347 1450 -

profesional
_ superior

5. | Gradul ™M | 3723 | .79 347 1450 -
profesional
| principal |

IV. Functii contractuale de executie:

Nr, Functia Nivel | Salariul Coelldient Valoarca Valoarea
crt. | studii | de baza stabilit indemnizatie anuala a
' ' conf.ArL.13(1) de hrana voucherelor
din Legea
) ne. 1532017
L. | Sefserviciu M 3513 .65 ' 347 1450
voluntar
pentru situatii
e urgenti - |
2. | ReferentlA | M 3515 16D 347 | 1450
3. | Paznic/Guard | M/G 2550 1.0] 347 1450
4, sofer WIG 2517 1.2] 347 1450
Microbuz
seolar B -
5. | Bibliotecar | M | 3900 L 1450
6. Asistent M 2550 347 1450
personal




Pentru anul 2022 salariul de bazi minim gar
nr, 107172021 pentru stabilirea salariului de baza mi

Prin derogare de la prevederile art.38, alin
privind salarizarea personalului platit din
ulteripare. in anul 2022, incepand cu drepturile
lunare pentru funetiile de demnitate publica si fun
nr.0X la Legea-cadru nr.153/2017, cu modificirile s
aferent lunii decembrie 2021.

Avand in vedere prevederile art.] din OUC
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 130/202
prorogarea unor termene, precum si pentru modifica
La articolul | din Ordonanta de urgenta a Guyernul
bugetare, prorogarea unor termene, precum §i pe
normative, publicata in Monitorul Oficial al Romadnt

fonduili
Afe

antal in plata este de 2350 lei conform H.G.
1im brut garantat in platé.

{3, lit. f) din Legea- cadru nr.153/2017
i publice, cu modificarile si completirile
rente lunii januarie 2022, indemnizatiile
ctille asimilate acestora. prevdzute in anexa
completdrile ulterioare, se mentin la nivelul

bl 153/2022 pentru completarea art. 1 din
| privind unele misuri fiscal - bugetare,
‘¢a si completarea unor acte normative.

i nr, 13002021 privind unele masuri fiscal -
ntru modificarea si completarea unor acte
i, Partea L. nr. 1202 din 18 decembrie 2021,

cu modificarile ulterioare, dupa alineatul (4) se inttoduc doud noi alineate, alin, (4" si (4%). cu

urmatorul cuprins:
"(4") Prin derogare de la prevederile art. 38 alin.

133/2017. cu modilicarile si completarile Lllltrioﬂt'l

4} 51 alin. {4'} lit. ¢) din Legea - cadru nr.
. incepand cu luna auzust 2022, cuantumul

brut al salariilor de baza, soldclor de functie/salarii
lunard de care benefliciaza personalul platit din fond

or de functie si indemnizatiilor de incadrare
uri publice se majoreaza cu 1/4 din diferenta

dintre salariul de bazi, solda de funclie/salariul de functie, indemnizajia de incadrare previzute
de Legea - cadru nr. 133/2017, cu madificarile si completirile ulterioare, pentru anul 2022 s5i cele
din luna decembric 2021.
{42} Frin derogare de la prevederile art. 38 alin. (#) si alin. (4" lit. ¢) din Legea - cadru nr.
13320017, cu modificarile si completarile ulteriodre, incepdnd cu luna august 2022, pentru

personalul nou - incadrat, pentru personalul numit/i

pe functii de acelagi fel, inclusiv pentru persona
profesionale si pentru personalul care avanseazi in
in muned in pericada ianuarie - julie 2022, cuant
functie/salariilor de functie si indemnizatiilor de
categorii de personal se majoreaza cu /4 din

functiefsalariul de functie, indemnizatia de incadrarg

modificirile si completarile ulterivare, pentru anul 2

Avand in vedere ¢d misura de acordare a ve
reglementatd prin Ordonanta de urgentd a Guvernu
de vacantd, aprobatd cu modificari si completiri
completarile ulterioare, potrivitart. 36 alin. (2)
biletelor de valoare, cu modificiirile $i completiri
abrogd Ordonanta de urgend a Guvernului nr. &
prin Legea nr. 942014, cu moedificirile si complet
are in vedere masura mentinerii acordiirii vouchere
la data de 31 decembrie 2026.

Salariile de bazfi sunt diferentiate pe func
ficcarui gard/treapta profesionald 7i corespund 3 gr
in muncd, cu exceptia functiilor de demnitate publi
aferentd transei de wvechime in muncid este inc

eadrat in aceeasi institufie/autoritate publicd
ul promovat in functii sau in grade/trepte
oradatia corespunzitoare trangei de vechime
umul brut al salariilor de baza, soldelor de
neadrare lunard de care beneficiazi aceste
liferenta dintre salariul de baza. solda de
prevazute de Legea - cadru ne. 1533/2017, cu
(122 si cele din luna iulie 2022."

ucherelor de vacanti in valoare de 1.450 lei,
fui nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor
prin Legea nr. 9420104, cu modificarile si
din Legea nr. 1652018 privind acordarea
Le ulteriocare, la data de | ianuarie 2022 se
2009, aprobatd cu modificdri si completéri
arile ulterioare, prin O.ULG. nr. 131/202] se
lor de vacanta, in cuantum de 1.450 lei, pana

ii, gradefirepte si gradatii. Fiecarei functii,
adatii, corespunzitoare transelor de vechime
cd si functiilor de conducere pentru gradatia
usi la nivel maxim n salariul de bazd/




indemnizatie lunara ( art. 10, alin(2), art.19 alin(2) din Legea nr.153/2017). Salariile de bazi mai

sus prezentate sunt pentru gradatia 0. Salariile de baza pentru gradatiile 1-5 se determina prin

majorarea salariilor de baza pentru garadatia 0, potriyvit prevederilor art. |0 din Legea 153/2017.
Valoarea anuald a indemnizatiei de hrana s

e va acorda conform prevederilor din art.18
din Legea 133/2017, legea salarizirii personalului platit din fonduri publice.
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