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Transparenta Veniturilor Salariale

L. Functii de demnitate public;:

Salariul Coeficient Valoarea Valoarea

stabilit indemnizatie anuali a
conf.Art.13(] de hrana voucherelor
) din Legea

nr.153/2017

Coeficient Valoare Valoarea | Spor

stabilit indemnizatie anualaa | control
conf.Art.13(1) hrana voucherelor | financiar
din Legea preventiv

nr.153/2017
3.23

unitatii
administrativ-
teritoriale

609
lei,confart,
15/Legea
nr.153/2017




HI. Functii publice de executie:

Nr. Functia

profesional
superior

profesional
asistent

4,
profesional
. superior

profesional

Coeficient
stabilit
conf.Art.13(1)
din Legea
nr.153/2017

4701 2.26

Salariul
de bazi

347

IV. Functii contractuale de executie:

Nr. Functia
crt.
1, Sef serviciu
voluntar
pentru situatii
de urgenti
2 Referent 1A
2 Paznic/Guard
6. Sofer
Microbuz
colar
7 Bibliotecar
8. Asistent

ersonal

Valoarea Valoarea [ Spor control
indemnizatie anualia | financiar
de hrana voucherelor | preventiy
347 » .
347 - -

——-——._,__*_‘__——-_._—_‘

EE I

347 - -
347 - B J
Nivel | Salariul Coeficient Valoarea Valoarea
studii | de baza stabilit indemnizatie anuali a
conf.Art.13(1) de hrana voucherelor
din Legea
nr.153/2017
M 3515 1.72 347 -
M 3515 1.72 347 -
M/G 2101 1.01 347 -
M/G 23517 1.21 347 -
M 3479 347 -
2300 347 -




Pentru anul 2021 salariul de bazi minim garantat in plata este de 2300 lei conform H.G.
nr. 4/2021 pentru stabilirea salariului de baz minim brut garantat in plata.

Prin derogare de la prevederile art.38, alin. (3), lit. f) din Legea- cadru nr.153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificirile si completirile
ulterioare, in anul 2021, fincepand cu drepturile aferente lunii ianuarie 2021, indemnizatiile
lunare pentru functiile de demnitate publica si functiile asimilate acestora, previzute in anexa
nr.IX la Legea-cadru nr.153/2017, cu modificérile si completirile ulterioare, se mentin la nivelul
aferent lunii decembrie 2020,

Salariile de baza sunt diferentiate pe functii, grade/trepte si gradatii. Fiecirei functii,
fiecarui gard/treapta profesionali ii corespund 5 gradatii, corespunzitoare trangelor de vechime
in munci, cu exceptia functiilor de demnitate publica si functiilor de conducere pentru gradatia
aferentd transei de vechime in muncd este inclusd la nivel maxim in salariul de baza/
indemnizatie lunarj ( art.10, alin(2), art.19 alin(2) din Legea nr.153/2017). Salariile de bazi maj
Sus prezentate sunt pentru gradatia 0. Salariile de baza pentru gradatiile 1-5 se determini prin
majorarea salariilor de bazi pentru garadatia 0, potrivit prevederilor art.10 din Legea 153/2017.

Valoarea anuald a indemnizatiei de hrani se va acorda conform prevederilor din art.|8
din Legea 153/2017, legea salarizirii personalului platit din fonduri publice.

PRIMAR,
Moisa Marian
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